
陈显 林

联系电话：15623502089

出生年月：1994年2月

邮箱：yyds168chen@163.com

政治面貌：中共党员

地址：湖北省武汉市武汉大学社会学院

教育背景

2022-2026年 武汉大学社会学院社会学，博士

2017-2019年 中国人民大学社会与人口学院人类学，硕士

2013-2017年 湖北民族大学法学院社会学，本科

研究方向

研究方向：基层治理、农村养老问题、流动人口问题研究

学术志向：坚定人民立场的学术信念，把论文写在祖国大地上，为建设中国自主知识体系不懈奋斗

研究成果

在攻读博士研究生期间，本人跟随研究团队在上海市青浦区、山东省成武县、广东省惠州市、湖北省恩施市、云南

省凤庆县等 15县（市）进行基层调研 300 余天，累积形成调研报告1500万字，在此基础上完成近20篇成稿论文。目

前已见刊及相关成果如下：

1.驻村工作队在干什么——基于中部山区X贫困县的田野调查[J].《公共管理评论》，2024年第2期，CSSCI，独作；

2.以县为主：治理重心下沉的单元重构与有效路径——基于县域综合执法改革的讨论[J]，《湖湘论坛》，2026年第2

期，CSSCI扩展版，二作；

3.郊区农村“超大户”生成及政府的治理逻辑——基于东部经济发达地区的调查[J]，东北农业大学学报(社会科学版)，

2025年第5期，AMI核心，独作；

4.脱嵌与再嵌入：年轻村干部参与村庄治理的行为调适——基于S镇的田野调查[J].《决策与信息》,2024年第12期，

AMI入库，独作；

5.浙江省流动人口新形势及对城市发展的影响[J]，《中国发展观察》,2024年第4期，AMI扩展，三作；

6.《珠三角地区人口迁移数据分析》（未署名）一节载于周大鸣等著：《珠三角移民与城市化研究》，北京：社会科

学文献出版社，2023年；

7.参与《费孝通年谱》（赵旭东等著，预计2026年出版，有署名）书籍的编写。

项目参与

从2017-2026年期间，参与课题项目10余项。部分如下：

1.国家社会科学基金重大项目“农村社区治理创新问题研究”（22&ZD173，子课题负责人：杨华）；

2.教育部人文社会科学重点研究基地重大项目“从地域社会到移民社会的转变——中国城市转型研究”（负责人：周大

鸣）；

3.教育部重点研究基地重大项目子课题“华南的移民与城市化——以珠三角地区为例”（13JJD840008，负责人：周大

鸣）；

4.中国人民大学科学研究基金重大项目“费孝通思想研究：人类学视野的展开”（15XNL025，负责人：赵旭东）；

5.国家社会科学基金重点项目“文化转型背景下乡土社会秩序的变迁与重建研究”（15ASH012，负责人：赵旭东）



会议参与

2023年12月 参与第十三届“法律与社会”高端论坛：中国式现代化进程中的法治社会建设，中国社会学会法律社会学

专业委员会主办，参会论文《“融合治理”：矛盾纠纷化解的组织机制和治理逻辑——以H镇警网联勤站制度为例》。

网络媒体评论

2024年 《撂荒地整治陷入“撂荒——整治——再撂荒”困局》，发表于《新乡土》微信公众号，之后受《中国新闻周

刊》记者专访邀请；

2024年 《村庄丧葬活动为什么如此热闹？》，发表于《新乡土》微信公众号，《腾讯新闻》转发。

工作经历

2022.3-2022.6 拟聘实习，浙江省发展规划研究院社会所

期间主要参与“浙江省人口发展中长期规划（2022-2035年）”“浙江省公共服务现代化重大课题”，撰写成果《适应人

口流动促进城市高质量均衡发展》咨询报告、《浙江省人口发展中长期规划（2022-2035年》报告等。实习结束后，

通过该单位多轮笔试、面试，最终以第二名优异成绩被录。

2020.10-2022.3 科研助理，中山大学社会学与人类学学院移民与族群研究中心

期间撰写报告《我国人口流动与结构性变迁研究：基于珠三角人口迁移数据的分析》、《人口流动政策的“三个转

向”：关于我国人口流动政策的演变过程及政策分析》等。

2019.7-2020.8 高级职员，苏州相城经济技术开发区（苏相合作区）

期间独立负责完成养老领域专项规划项目，并撰写报告《开发区社会事业五项规划养老专项）》、《开发区社会事

业社会运行成本分析报告》，参与完成《开发区社会事业五项规划医疗事业专项》报告等。

获奖情况

1.2022-2023年 获武汉大学社会学院研究生优秀学业奖学金，二等奖；

2.2023-2024年 获武汉大学社会学院研究生优秀学业奖学金，二等奖；

3.2023年 《关于珠三角地区“永久性临时工”农民工群体社会生成机制和劳动再生产的民族志研究》获第十一届

“中国人类学研究生论文田野调查奖助金”；

4.2019年 苏州相城开发区党建品牌征集活动，入围奖；

5.2017-2018年 获中国人民大学社会与人口学院学业奖学金，三等奖。

技能证书

1.英语水平GRE320（总分340）；2.高级中学教师资格证（地理）；3.企业人力资源管理师证三级；

4.普通话证书；5.C1汽车驾驶证。

自我评价

1.长期扎根基层，田野调查经验丰富，具有较强的科研创新能力和学术研究潜能；

2.具备基层政府、智库单位、科研单位等工作（实习）经验，社会阅历丰富，适应能力强；

3.具有较强的社会服务意识、社会交往能力和组织协调能力。本科阶段一直社会实践委员，多次独立组织班级社会实

践活动，硕士阶段是中国人民大学校研究生会学术部骨干成员，博士阶段一直担任班长；

4.乐观、坚韧。
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